
Liiketoiminnan ala

Perehdyttäminen ja työnopastaminen

Liiketoiminnan ammattitutkinnon osatutkinto.
Koulutus soveltuu kaikille koulutusaloille.

Opetusmuoto Oppisopimus, Verkkototeutus

Aloituspäivä 25.3.2026

Hakuaika Haku käynnissä, päättyy 11.3.2026

Sijainti Verkko-opetus

Hinta Koulutus on maksutonta

Osatutkinnon suorittamisen tavoitteena on antaa työpaikkojen ohjaajille ja
perehdyttäjille vahva osaaminen ja näkemys asioihin, joista yritysten henkilöstön
osaaminen koostuu, ja miten se heijastuu yritysten tuloksellisuuteen.
Perehdyttämisen ja työnopastamisen osatutkinnon suorittanut henkilö osaa toimia
niin uusien kuin pitkään olleidenkin työntekijöiden opastajana ja tukena asioissa, joita
työpaikkojen muuttuvissa työtehtävissä ja -tilanteissa tulee esiin.

Toteutus
Koulutus sisältää etä- ja verkko-opetusta. Koulutus soveltuu kaikille koulutusaloille.

Tutkinnon osan suorittaminen edellyttää työpaikkaa tai työympäristöä, jossa on
mahdollista toteuttaa näyttö tutkinnon perusteiden mukaisesti. Koulutukseen kuuluu
kolme tapaamista verkossa 25.3., 22.4. ja 21.5.2026 klo 14.30-16. Saat todistuksen
tutkinnon osasta Perehdyttäminen ja työnopastaminen (60osp)
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