
Ympäristöala

Vihreän siirtymän edistäminen

Digivihreä - tutkinnonosa, Vihreän siirtymän
edistäminen, 15 osp

Opetusmuoto Iltaopetus, Verkkototeutus

Aloituspäivä 26.1.2027

Hakuaika Haku käynnissä, päättyy 10.1.2027

Hinta 195€. Katso lisätiedot

Edistä kestävää muutosta – kehitä työpaikkasi toimintaa kohti vastuullisempaa
tulevaisuutta!

Vihreä siirtymä tarjoaa organisaatioille mahdollisuuden vähentää
ympäristövaikutuksiaan, tehostaa resurssien käyttöä ja vahvistaa kilpailukykyään.
Tässä koulutuksessa opit tunnistamaan oman työympäristösi kehittämiskohteita sekä
suunnittelemaan ja toteuttamaan käytännön ratkaisuja, jotka tukevat kestävää ja
vastuullista toimintaa.

Kenelle
Koulutuksen tavoitteena on vahvistaa osallistujan kykyä arvioida organisaationsa
nykyisiä toimintatapoja, tunnistaa vihreän siirtymän mahdollisuuksia sekä kehittää
ratkaisuja, jotka vähentävät ympäristökuormitusta ja tukevat kestävää toimintaa.
Koulutus soveltuu eri toimialojen ammattilaisille, jotka haluavat edistää
organisaationsa vihreää siirtymää, vahvistaa ympäristövastuullisuutta sekä kehittää
kestävän kehityksen mukaisia toimintatapoja.



Sisältö
Koulutuksessa perehdyt vihreän siirtymän keskeisiin tavoitteisiin ja käytännön
ratkaisuihin. Opit tunnistamaan oman toimialasi ympäristövaikutuksia, arvioimaan
kehittämismahdollisuuksia sekä suunnittelemaan toimenpiteitä
ympäristökuormituksen vähentämiseksi. Lisäksi tutustut energiaratkaisuihin,
resurssitehokkuuteen, kiertotalouteen, hiilineutraaliustavoitteisiin sekä vihreisiin
teknologioihin ja innovaatioihin.

Toteutus
Koulutus toteutetaan monimuoto-opintoina, joihin sisältyy kolme Teams-alustalla
järjestettävää oppimiskertaa (klo 17-19), sekä omaan työympäristöön liittyvä
käytännön kehittämistehtävä. Oppimispäivissä yhdistyvät asiantuntija-alustukset ja
yhteiset keskustelut.

Sisältö
Ti 26.1.2027, Vihreän siirtymän perusteet ja mahdollisuudet

Vihreän siirtymän tavoitteet, käsitteet ja merkitys
Ilmastonmuutos, hiilineutraalius ja luonnonvarojen kestävä käyttö
Energia- ja resurssitehokkuus sekä kiertotalous osana vihreää siirtymää
Oman toimialan ympäristövaikutusten ja kehittämismahdollisuuksien tunnistaminen

Ti 9.3.2027, Vihreä siirtymä omalla toimialalla ja kehittämistoimenpiteiden suunnittelu

Toimialan ympäristövelvoitteet, haasteet ja mahdollisuudet
Vihreät teknologiat, innovaatiot ja kestävät toimintamallit
Nykyisten toimintatapojen ympäristövaikutusten arviointi
Kehittämistoimenpiteiden ideointi, suunnittelu ja vaikuttavuuden arviointi

To 8.4.2027, Vihreän siirtymän käytännön toteutus ja vaikuttavuus

Kehittämistoimenpiteiden toteuttaminen omassa työympäristössä
Toimenpiteiden ympäristövaikutusten ja toteutettavuuden arviointi
Ympäristövastuullisuudesta viestiminen ja työyhteisön osallistaminen
Kehittämistyön tulosten tarkastelu ja jatkokehittämisen mahdollisuudet

Kehittämistehtävä ja näyttö



Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa näytössä tekemällä oman alansa käytännön
työtehtäviä vihreän siirtymän edistämiseksi. Kehittämistyö voi kohdistua esimerkiksi
energiatehokkuuden parantamiseen, materiaalien käytön tehostamiseen, jätteen
määrän vähentämiseen, vähähiilisten toimintatapojen kehittämiseen tai
ympäristövastuullisuuden vahvistamiseen.

Toimenpiteet voivat liittyä työpaikan toimintaan, yksittäiseen tuotteeseen tai
palveluun tai organisaation toimintatapojen kehittämiseen. Tavoitteena on löytää ja
toteuttaa ratkaisuja, jotka vähentävät ympäristökuormitusta ja tuottavat konkreettista
hyötyä organisaatiolle. Koulutuksessa suoritetaan Vihreän siirtymän edistäminen -
tutkinnon osa, 15 osp. Tule rakentamaan kestävämpää tulevaisuutta – pienistäkin
teoista voi syntyä merkittävä muutos!
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